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ARBEITSBLATT: Aufgaben zum Skript ,,Soziologie: Lernfeld 4 — Stunde 11 und 12“

Bitte senden Sie lhre schriftlichen Antworten zu den nachfolgenden Aufgaben bis zum
03.04.2020

an die Fachlehrerin Irene Schiefer (irene.schiefer@ggsd.de)

und die Klassenlehrerin Jennifer Bock (jennifer.bock@ggsd.de)

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

das Skript ,,Soziologie: Lernfeld 4 — Stunde 11 und 12“ stellt Ihnen den theoretischen Rahmen
zum Thema Integration und Inklusion bereit. Ich gehe hierbei davon aus, dass Sie zundichst
das Video ,Vom Madrchen der Inklusion” gesehen haben (siehe vorheriges Skript ,,Soziologie:
Lernfeld 4 — Stunde 9 und 10“). Dieses stellt eine gute Grundlage fiir das Skript dar.

Dariiber hinaus steigt das Skript in das Thema , Soziale Ungleichheit” ein. Hierbei wird
zundchst die begriffliche und theoretische Grundlage gelegt. Erst in der nachfolgenden
Unterrichtseinheit gehen wir dann vertiefend auf den Zusammenhang von sozialer
Ungleichheit und Beeintrdchtigung sowie Armut und Beeintrdchtigung ein. Beide Themen
zielen auf die Betrachtung der sozialen Situation von Menschen mit Beeintrdchtigung.

Ich wiinsche Ihnen viel Erfolg und Freude beim Bearbeiten der Lernaufgaben und freue mich
auf lhre Riickmeldungen.

Sobald es mir méglich ist, werde ich lhnen auch hier besonders gelungene Beispiell6sungen
anonymisiert zur Verfiigung stellen.

Aufgaben:

1. Lesen Sie sich das Skript ,Soziologie: Lernfeld 4 — Stunde 11 und 12“ aufmerksam durch.
Ergdnzend und zum besseren Verstandnis lesen Sie bitte auch die nachfolgenden

Textausschnitte aus Hobmair (2009).

2. Fillen Sie die Licken im Skript ,Soziologie: Lernfeld 4 — Stunde 11 und 12“ aus. Nutzen Sie

dazu die Textausschnitte aus Hobmair (2009).

3. Bearbeiten Sie die Aufgabe der Folie 15 im Skript ,,Soziologie: Lernfeld 4 — Stunde 11 und 12“.

4. Sollten Sie Fragen zu den Inhalten des Skripts oder den Aufgabenstellungen haben, senden
Sie diese bitte ebenfalls per E-Mail an Irene Schiefer (irene.schiefer@ggsd.de).
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Textausschnitte zum Thema ,,soziale Ungleichheit“:

Quelle: Hobmair, 2009, S. 222-225; 230.
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mens, ihres Schulabschlusses oder ihres Besitzes — um nur drei Kriterien zu nennen — besser gestellt

! So sind bestimmte Menschen in unserer Gesellschaft beispielsweise hinsichtlich ihres Einkom-
als andere. Menschen sind hinsichtlich dieser Kriterien ,ungleich”.

Die Bewertung der sozialen Unterschiede zwischen Gruppierungen von Menschen wird
als soziale Ungleichheit bezeichnet.

.Die einzelnen Elemente der sozialen Differenzierung werden zugleich als Beleg fiir sozia-
le Ungleichbeit genommen |...] und bewertet. Aus diesem Grund sollte [...] die Sozial-
wissenschaft nur dann von Ungleichbeit sprechen, wenn ein so bewerteter Tatbestand vor-

liegt; ansonsten ist der Ausdruck soziale Differenzierung zu bevorzugen.”
(Schéfers, 20045, 5. 251)

Soziale Ungleichheit meint die Bewertung von sozialen Differenzierungen, der Unterschiede
von Menschengruppierungen hinsichtlich bestimmter Merkmale.

Soziale Ungleichheit

beinhaltet

ertung dieser Unterschiede
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- Von sozialer Ungleichheit wird nur dann gesprochen, wenn die ,wertvollen Gater”
aufgrund der Stellung von Menschen in gesellschaftlichen Beziehungen auf regelmaBi-
ge Weise ungleich verteilt sind.

Dies trifft beispielsweise auf Einkommens- oder Machtunterschiede zu, die an bestimmte
berufliche Stellungen geknupft sind.

Damit grenzen S. Hradilll. Schiener den Begriff soziale Ungleichheit von ,momentanen”
oder ,vorubergehenden Ungleichheiten” ab.

Voraussetzungen fiir soziale Ungleichheiten

4.

erstribaniowenss ~Gut” ungleiche Verteilung ungleiche Verteilung aufgrunﬂd der Stellung
des Erstrebenswerten von Menschen auf regelmaBige Weise

..Soziale Ungleichheit® liegt dann vor, wenn Menschen aufgrund ibrer Stellung in sozialen

Beziehungsgefiigen von den avertvollen Giitern® einer Gesellschaft regelmafig mehr als

andere erbalten.” (Hradil/Schiener, 20055, S. 30)

(...)
8.2.2 Ungleiche Lebensbedingungen

Heute sind es die Lebensbedingungen, die soziale Ungleichheit ,entstehen” lassen. Le-
bensbedingungen bedeuten in diesem Zusammenhang suBere Voraussetzungen alltagli-
chen Handelns. Ungleiche Lebensbedingungen auBern sich in unserer Gesellschaft auf
vielfaltige Weise, sodass es nicht moglich ist, alle einzelnen Kriterien sozialer Ungleichheit
aufzuzeigen. Die Soziologie beschrankt sich meist auf funf Kriterien, in denen sich soziale
Ungleichheit auBert: Bildung, Beruf und Beschaftigung bzw. Erwerbstatigkeit, Einkom-
men und Vermogen (Besitz, Reichtum) sowie Macht.

Kriterien fiir soziale Ungleichheiten
in der heutigen Gesellschaft

Bildung Beruf und Vermogen
: Beschaftigung

Quellen:
Hobmair, H. (2009). Soziologie (2. Aufl.). Troisdorf: Bildungsverlag EINS.



